CURRICULUM VITAE

Gianfranco Campolo

Dati personali

e Data e luogo di nascita: 09/12/1974, Melito di porto salvo (RC)
e  cittd residenza; Reggio Calabria (RC)

Esperienze lavorative

e da dicembre — 2010 a marzo — 2012 presso Sialami Group S.r.1 di Giordano Rocco
Ruolo: maitre di sala

e dafebbraio -~ 1995 a novembre - 2010 presso Ditta Serrand Giovanni
Ruolo: malire di sala

Esperienze politiche — amministrative — associazionismo - volontariato

« Eletto consigliere di circoscrizione Pellaro del comune di Reggio Calabria per due consiliature.
* Dal 1995 a tuttora amministratore unico della Giomar sas .

+ Dal 2025 a tuttora presidente del Consorzio irriguo torrente San Giovanni Pellaro

Istruzione

e  Ultimo titolo conseguito, anno e votazione: Diploma di Istruzione Secondaria Superiore presso Istituto
Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione, 1994

©  Master 0 scuola di specializzazione:
Conoscenze linguistiche ’
¢ Lingua: Italiano - madre lingua

Ulteriori informazioni

Capacitd e competenze relazionali:

Spinto di adattamento, volto positivamente al lavoro di gruppo, capacita di assunzione di responsabilita
all'intero di un team. Propensione alla comunicazione e continua ricerca della soluzione ai problemi.
Organizzazione ponderata ed efficace, dai viaggi all'ambito lavorativo. Capacita di lavoro in situazioni
di stress, sviluppata fin dal periodo scolastico e ben maturata nel contesto lavorativo. Volonta di crescita
sia dal punto di vista professionale che da quello della cultura personale.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi dell’articolo 13 del
regolamento generale suila protezione dei dati [Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del



Consiglio dell’Unione europea del 27 aprile 201 6/ per le finalita previste dalla legge n.3 del 9 gennaio 2019, art.
14 e 13 e secondo le modalitd a cio strettamente collegate.

N.B. visto lo scopo di utilizzo del presente Curviculum vitge, si consigiia di attenersi alle indicazioni e di non superare
le due pagine.




